


Presidente del Consejo de 
Administración de Grupo Farrera
Rómulo Farrera Escudero
	
Director General Automotriz
Fernando Vázquez Farrera

Edición de la revista coordinada por:
Departamento de Sinergias
Corporativo Grupo Farrera.
	
Colaboradores por División:

CORPORATIVO
Arnold Alcalá Calvo
Blanca Paredes
Jessica Cayetano
Marley Morales
Stefanie Fuentes Tevera
Ronniel Chanona Ayala 

REGIÓN CHIAPAS
Benito Pérez Colin
Claudia Vanessa Pola
Luis Fernando Castillón
Nasheli Escobar
Rodrigo Macal

REGIÓN PENÍNSULA
Juan Carlos Basurto

REGIÓN CDMX
Raúl Espinosa

CONTENIDO

Farrera Socialmente Responsable 02

Deporte y Salud  14

Inauguraciones y Aniversarios 31

Más que vender autos 29

Premios y reconocimientos 26

Eventos Farrera 15

Posada Dr. Sonrisas

Donación de zapatos

#MINIREYES

¡Segundo año regalando sonrisas!

Donación a Casa del Abuelo DIF Tuxtla

Campaña: Un ladrido de ayuda

Medio Maratón Farrera

¡GF y MG Tuxtla celebran!

Lanzamiento HB20 en Hyundai Millenium

¡El #1 de nuestros corazones en MG Coyoacán!

Farrera Petfriendly 

Inauguración del cenote “Punta Esmeralda”

Donación de vehículo a Vientos Culturales

Espacios Seguros para Mujeres

Comprometidos con los Derechos Humanos

GF se une a la lucha contra el cáncer de mama

Taller “Habilidades para la Vida”

Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 

contra la Mujer

Concursos Patrios

Concursos Día de Muertos

Outlet Farrera

Taller Mecánica Básica para Mujeres

Outlet Farrera Navideño

Caravana Navideña MINI

Esta es una publicación trimestral de distribución interna editada por el Corporativo de Grupo Farrera. Av. 1ª Sur Poniente No. 1128  Barrio el Cerrito, C.P. 29000. Tuxtla Gutiérrez, 
Chiapas; Tel.: 01(961)6187000 ext. 1810 y 1811. ¡Colabora con Enlace Farrera! Nos interesa conocer los eventos importantes que ocurrieron en donde colaboras: actividades deportivas, 
recreativas, culturales, reconocimientos, ascensos, historias de éxito, capacitaciones, actividades de responsabilidad social, etc.  
Envía tu participación a: revistaenlace@gfarrera.com.mx

Enlace febrero 2023



EDITORIAL
Enlace febrero 2023

¡Hola querido equipo FARRERA!
Espero que esta edición 55 de nuestra re-
vista ENLACE, los encuentre con salud, 
armonía, alegría y sobre todo, con toda la 
energia y postitivismo que le imprimimos 
al 2022. De cara a lo que será un sin duda 
retador, pero estoy seguro, un GRAN 2023 
para nuestro Grupo.

¡Que divertido y que empocionante fue 
ver su participación en todas acciones de 
Farrera Socialmente Responsable! con las 
que ayudamos a hacer comunidad en las 
localidades en donde nos encontramos. 
Con estas acciones definitivamente desa-
rrollamos un sentido de empatía preocu-
pándonos por los demás, algo que ha ca-
racterizado siempre a GRUPO FARRERA.
 
Acciones como la donación de juguetes, 
zapatos e incluso de sangre para el ban-
co estatal; donando tapitas para quimio-
terapias, son un claro ejemplo de nuestro 
compromiso.

¡Y por supuesto! siempre fomentando la 
salud de nuestra gente, patrocinando y 
participando, en las carreras y maratones, 
como el 21 K FARRERA que fue todo un 
éxito, y lo será nuevamente en 2023. La 
idea es siempre aportar el desarrollo de 
buenos hábitos, fomentar la salud fisica y 
mental. ¡Bienestar integral!

No puedo dejar de mencionar nuestro 
apoyo para el mejoramiento de las ciuda-
des en donde tenemos presencia, como 
nuestra participación en el arreglo de la 
vialidad de entrada de San Cristobal de 
las Casas. 

Y qué decir de nuestras actividades de 
integración, los challenges, los concursos 

de disfraces, las posadas, hasta bailamos 
el Waka Waka e hicimos piñatas, entre 
muchas actividades más. Con tantos mo-
mentos compartidos me pongo a reflexio-
nar, y doy gracias por un 2022 lleno de 
aprendizajes, agradecer por que estamos 
sanos, tenemos trabajo, y podemos pro-
veer para nuestras familias, siendo parte 
de un gran equipo.

Así que este año, vamos por más activida-
des de Farrera Socialmente Responsable, 
por más integración y más amor que re-
partir dentro y fuera de Grupo Farrera. 
Los invito a que se únan con entusiasmo 
a todas las grandes actividades y buenas 
acciones que generamos, porque...
¡Tú eres la clave fundamental para el éxito 
del Grupo!

Te deseo un maravilloso año en compañía 
de tus seres queridos y de nosotros tus 
compañeros de equipo.

Un abrazo.

ENRIQUE TORRES BATIZ
Director de la División Turismo



G
POSADA DR. SONRISAS

Jessica Cayetano – MKT Corporativo 

rupo farrera se unió con la asocia-
ción Dr. Sonrisas, para festejar con 
una posada muy especial a sus ni-

ños, donde nuestros colaboradores contri-
buyeron a crear momentos llenos de ma-
gia. 

Mientras los niños gozaron de diferentes 
juegos, actividades en compañía de Pali 
Pali y rifas llenas de regalos, los papás pa-
saron una mañana con sus hijos, disfru-
tando de los deliciosos snacks y comida 
que había para todos ellos. 

Gracias a cada uno de los aliados que 
unieron su corazón para que todo fuera 
posible, haciendo que el corazón de estos 
niños latiera al ritmo de la alegría.
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DONACIÓN DE ZAPATOS
Ronniel Chanona - Gestión de Talento Corporativo

LOS MINI REYES ENTREGAN 
PAÑALES EN CASA HOGAR

Benito Pérez Colin –  MINI Chiapas

Las agencias que conforman Grupo 
Farrera se unieron a la campaña Dona-
ción de juguetes, regalando muchas 
sonrisas en el mes de diciembre.

Logramos concluir con la entrega de 
zapatos recaudados en las diferentes 
regiones donde tenemos presencia. 
Con ayuda de colaboradores, nuestras 
agencias hicieron entrega de estas do-
naciones, en diferentes asociaciones 
de su ciudad. 

Agradecemos la participación y apoyo 
en esta actividad a cada una de nues-
tras agencias. 

Todos fuimos
#MINIReyes.

Gracias a la aportación altruista de to-
dos, pudimos entregar pañales des-
echables para la casa hogar alegre 
“Odres nuevos” en la ciudad de Tuxtla, 
Gutiérrez. 

En un esfuerzo conjunto con nuestros 
clientes y MINI Farrera Chiapas se lo-
gró esta noble labor.

En MINI #AccionamosConElCorazón
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SEGUNDO AÑO
REGALANDO SONRISAS

Ronniel Chanona - Gestión de Talento Corporativo

or otro año consecutivo, 
realizamos la campaña de 
donación de juguetes para 

el Día de Reyes, en la que toda la 
Comunidad Farrera se une en la 
recaudación y entrega de jugue-
tes para las poblaciones en la que 
Grupo Farrera tiene presencia.

P

La primera entrega se llevó a cabo 
en la Colonia Jardines del Norte con 
alrededor de 150 juguetes.

4

TUXTLA GUTIÉRREZ,
CHIAPAS



Tuvimos la oportunidad de entre-
gar más de 500 juguetes, en la que 
participaron las agencias automo-
trices de Tuxtla Gutiérrez y la Divi-
sión Inmobiliaria.
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SAN FERNANDO, CHIS.

Se juntaron más de
1000 juguetes.

¡Gracias a todos por sumarse!



Se realizó otra entrega en las cerca-
nías de Tuxtla Gutiérrez, ahora en la 
comunidad de Nuevo Bochil, muni-
cipio de Chiapa de Corzo; en la que 
logramos entregar más de 250 ju-
guetes.

Se unió a la causa, realizaron su en-
trega de juguetes al Municipio Los 
Reyes la Paz, un evento en donde se 
logró regalar más de 560 juguetes 
a niños y niñas.

CDMX
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CHIAPA DE CORZO, CHIS.
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XALAPA, VERACRUZ.

OAXACA, OAXACA.

Se lograron donar más de 50 jugue-
tes a niños y niñas de la casa hogar 
Ciudad Asistencial “Conecalli” y a ni-
ños en el Parque Juárez.

Mitsubishi y Chrysler llenaron de 
sonrisas a niños y niñas de las colo-
nias Carrasco Altamirano y San Mi-
guel Arcángel Municipio de Santa 
Cruz Xoxocotlán.
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Se unió a la campaña repartiendo 
sonrisas en la región con la partici-
pación de las agencias BMW, JAC y 
Chirey.

Realizó su entrega en coordinación 
con las agencias Chevrolet y Kia.
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CANCÚN, QROO.

COATZACOALCOS, VER.



Se lograron donar más de 500 ju-
guetes a niños y niñas de la comi-
saria de Yaxnic gracias a la partici-
pación de JAC, Hyundai, Kia, BMW, 
Chirey e Isuzu.

Fue otra de nuestras sedes gracias 
a Honda y Chrysler.
Se lograron donar más de 230 ju-
guetes a la comunidad de San Vi-
cente, Mazatan.
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MÉRIDA, YUCATÁN.

SALINA CRUZ, OAX.



Fue parte de esta gran campaña 
en la región costa, con el apoyo de 
Toyota, Chevrolet, Nissan, Honda, 
Hyundai y MegaCollision.

La entrega se realizó en la pobla-
ción de Talquian del municipio de 
Unión Juárez, Chiapas.

Fue otra de nuestras locaciones 
para la donación de juguetes gra-
cias a la colaboración de Kia Ruiz 
Cortines y Domino’s Villahermosa.
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VILLAHERMOSA, TAB.

TAPACHULA, CHIAPAS.



Logró realizar la donación en cuatro 
puntos gracias a la participacion de 
las agencias MG, Kia, Chirey y Hyun-
dai de Boca del Río.

MG estuvo presente regalando son-
risas en la casa hogar por el amor 
de Dios A.C.

Hyundai y KIA entregaron muchas 
sonrisas en el Pueblo Palo Gacho 
Veracruz.

Chirey nos apoyó acudiendo a la 
casa hogar Ejercito de salvación Ve-
racruz y en la comunidad de Jama-
pa.

Gracias por esta gran labor.
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DONACIÓN A LA
CASA DEL ABUELO DIF TUXTLA

Colaborador(a): Jessica Cayetano / MKT Corporativo

Realizamos una dinámica en donde 
cada like dentro de nuestra publicación 
oficial, se convertiría en un $1 peso. 

Gracias a la participación de todos nues-
tros seguidores, entregamos un gran 
donativo en especie, a beneficio de más 
de 40 abuelitos de “La casa del abuelo 
DIF Tuxtla Gutiérrez.” 

G
La Licenciada Ana María Aragón y el Dr. 
Ricardo Días Marín, encargados de la 
institución, fueron quienes recibieron el 
donativo, junto a los abuelitos presentes.  

¡Juntos podemos ayudar!

rupo Farrera celebró en agosto 
el Día del Abuelo
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¡UN LADRIDO 
DE AYUDA!
Colaborador(a): Jessica Cayetano / MKT Corporativo

n conmemoración al día del perro, 
en Grupo Farrera realizamos una di-
námica de recaudación de alimento 

en beneficio de perritos sin hogar. 

Por cada 3 kg de alimento sellado, entrega-
mos códigos de participación, pero además 
tuvimos muchas aportaciones voluntarias. 
Logramos recaudar más de 500 kilos de ali-
mentos que fueron muchas pancitas llenas. 

Todas nuestras agencias se sumaron a la 
causa, e hicieron entrega de las donaciones 
a diferentes Asociaciones Civiles de resca-
te animal, en las diferentes ciudades donde 
tenemos presencia.

¡Gracias por todo el apoyo! 
¡Juntos somos la diferencia!

E
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¡MEDIO MARATÓN FARRERA 2022!
Colaborador(a): Jessica Cayetano / MKT Corporativo

DEPORTE Y SALUD

una prueba desafiante, donde demostra-
ron que ¡TODOS SON GANADORES! 

Agradecemos el apoyo de cada una de las 
agencias, quienes estuvieron presentes en 
los puntos de hidratación, apoyando y ani-
mando a cada uno de los participantes. 
No cabe duda que se vivió un gran ambien-
te, lleno de esfuerzo, sonrisas y sudor. 

Sigamos promoviendo una cultura más sa-
ludable y convivencia sana. 

¡JUNTOS SOMOS MÁS FUERTES!

rupo Farrera orgulloso patroci-
nador del Medio Maratón Farrera 
2022, con más de 1,000 corredores, 

lleno de color y buen ambiente. 

Donde tuvimos distancias de 10 y 21 kiló-
metros, inaugurando a las 7:00 am con la 
presencia del Lic. Rómulo Farrera, presiden-
te de Grupo Farrera y el Lic. Carlos Morales 
Vázquez, presidente Municipal de Tuxtla 
Gutiérrez, quienes dieron salida a esta com-
petencia. 

La ruta del Medio Maratón fue un reto para 
todos los corredores, convirtiéndo esto en 

G
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EVENTOS FARRERA
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GRUPO FARRERA SE UNE A LA LUCHA
CONTRA EL CÁNCER DE MAMA

Colaborador(a): Ronniel Chanona – Gestión de Talento Corporativo

na vez más nos unimos como Gru-
po, a la Lucha Contra el Cáncer de 
Mama, realizando pláticas de con-

cientización para todos nuestros colabora-
dores. 

Derivado a esta actividad realizamos una di-
námica con la rifa de 30 Mastografías para 
los integrantes de Grupo Farrera.

Los ganadores fueron de las diferentes ciu-
dades donde tenemos presencia, hicimos 
entrega a los colaboradores, con vales can-
jeables para exámenes de mastografías 
gratis. 

Con estas actividades Grupo Farrera con-
tribuye a fomentar el cuidado y la salud de 
mujeres y hombres, confirmando nuestro 
compromiso social. 

Agradecemos la participación de la secreta-
ría para la igualdad de la Mujer del Munici-
pio de Tuxtla Gutiérrez, por acompañarnos 
en esta entrega.

U
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EVENTOS FARRERA

TALLER
“HABILIDADES PARA LA VIDA”

Colaborador(a): Ronniel Chanona / Gestión de Talento Corporativo

E n Grupo Farrera llevamos a cabo los 
talleres “Habilidades para la vida”, en 
donde se abordaron diferentes te-

mas como; autoestima, valores, comunica-
ción, asertividad, empatía, etcétera.
A través de estos talleres brindamos a nues-
tros colaboradores, herramientas que les 
ayuden a enfrentar temas cotidianos de su 
día a día, como una separación, divorcios, 
pérdida de un ser querido, entre otras situa-
ciones más. 

Buscando como objetivo que cada uno de 
nuestros colaboradores, tengan presente 
que, ¡no están solos! y poder enfrentar toda 
situación. 

¿Te interesa participar en este y otros talleres?
Envía un correo a gestiondetalento.capacitacion@gfarrera.com.mx y apúntate para las siguientes fechas.

DÍA INTERNACIONAL
DE LA ELIMINACIÓN

DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

Colaborador(a):
Ronniel Chanona / Gestión de Talento

C on motivo del Día Internacional de 
la Eliminación de la Violencia Contra 
la Mujer, en Grupo Farrera, participa-

mos en la carrera estatal “Una Vida libre de 
Violencia”, que llevó a cabo la Casa Seigen y 
la Secretaría para la Igualdad de Género. 

Como parte de las acciones establecidas en 
conmemoración de este día, los colaborado-
res de las agencias de Chiapas, hicieron en-
trega de donación de zapatos para mujeres 
y niñas, de forma altruista. 
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EVENTOS FARRERA

Nuestro concurso de trajes regionales, 
este año tuvo una participación de más 
de 54 participantes, en la que mediante 
likes en nuestra página social “Enlace Fa-
rrera Digital” logramos elegir a nuestro 
top 3 de este año.

Gracias a todos por seguir participando 
en las actividades anuales de nuestro 
Grupo. 

¡Juntos mantenemos vivas las
tradiciones! 

n el mes patrio, Grupo Farrera cele-
bró las fiestas patrias con dos con-
cursos que se han vuelto parte de 

las costumbres dentro de Grupo; Concurso 
de Bailes Regionales y Trajes Regionales, en 
donde siempre tenemos mucha competiti-
vidad por parte de todos nuestros colabo-
radores. 

Tuvimos la participación de más de 19 bai-
les regionales de las diferentes agencias, en 
donde con ayuda de nuestro jurado califi-
cador, elegimos al ganador de esta reñida 
competencia.

E

¡VIVIENDO TRADICIONES FARRERA!:
CONCURSOS PATRIOS

Colaborador(a): Jessica Cayetano – MKT Corporativo 
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Gracias a todos los colaboradores de Gru-
po Farrera por estar presentes y ser parte 
de estas actividades llenas de tradición.

EVENTOS FARRERA

n celebración de Halloween y el 
Día de Muertos, los colaboradores 
se presentaron en sus respectivas 

agencias vestidos del personaje más icóni-
co para ellos, demostrando su creatividad y 
talento.

Sin duda fue un día lleno de momentos má-
gicos y especiales, donde los altares tuvie-
ron presencia; llenos de colores, comida y 
fotografías de personajes que serán recor-
dados siempre, definitivamente es un día 
que no podemos olvidar. 

E

¡VIVIENDO TRADICIONES FARRERA!:
CONCURSOS DÍA DE MUERTOS

Colaborador(a): Jessica Cayetano – MKT Corporativo 





EVENTOS FARRERA
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OUTLET FARRERA 2022
Colaborador(a): Jessica Cayetano – MKT Corporativo

l Outlet Farrera se llevó a cabo una 
vez más, en donde tuvimos más de 
60 autos en exhibición y con un in-

ventario de más de 140 unidades.

Todas nuestras agencias de Tuxtla Gutiérrez 
estuvieron presentes, con vehículos multi-
marcas, para que nuestros clientes pudie-
ran encontrar el auto de sus sueños. 

Además tuvimos activaciones los tres días 
del evento, en donde los clientes podían 
participar y llevarse diferentes obsequios.

E

Farrera Polifórum
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EVENTOS FARRERA

TALLER MECÁNICA BÁSICA
PARA MUJERES 

Colaborador(a): Ronniel Chanona / Gestión de Talento Corporativo

n el mes de diciembre, llevamos a 
cabo en conjunto con la Secreta-
ría para la Igualdad de la Mujer del 

Ayuntamiento Municipal de Tuxtla Gutié-
rrez, el Taller de Mecánica Básica para mu-
jeres, en apoyo al Día Internacional de la Eli-
minación de la Violencia Contra la Mujer. 

Dentro del taller, brindamos información 
de ayuda, en caso de alguna emergencia 
con su vehículo, se realizaron actividades 
prácticas como; cambio de llanta y paso de 
corriente. 

El propósito de esta práctica fue brindarles 
conocimientos para reaccionar de forma 
correcta y no poner en riesgo su integridad. 

Agradecemos la participación de las mar-
cas que conforman Grupo Farrera en la Ciu-
dad de Tuxtla Gutiérrez, apoyando a través 
de técnicos especializados y automóviles, 
logrando así que el taller fuera un éxito. 
¡Juntos fortaleciendo nuestro compromiso 
con la sociedad!

E



24

EVENTOS FARRERA

or segundo año, nos organizamos 
para realizar el Outlet Farrera Na-
videño con grandes resultados. 60 

unidades exhibidas, que se fueron inter-
cambiando al ser vendidas, con un inventa-
rio disponible de más de 140 autos.

Además tuvimos pruebas de manejo, ava-
lúos, eventos como bailes, desfile de anima-
les, activaciones, ¡hasta la visita de Santa, 
Olaf y duende!

Gracias a todos los asesores, gerentes y 
equipo de apoyo que hace posible que po-
damos brindar una experiencia única para 
los clientes, pudiendo elegir el auto de su 
sueño en un solo lugar.

P
OUTLET FARRERA NAVIDEÑO

Colaborador(a): Stefanie Fuentes – MKT Corporativo

Gracias a mini por prestar un convertible 
para el Santa, y gracias a Holiday Inn por 
apoyarnos con sus instalaciones y todos sus 
servicios. La experiencia completa fue in-
creíble y muy navideña.

Holiday Inn
Tuxtla Gtz.
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EVENTOS FARRERA

CARAVANA NAVIDEÑA
JUNTO A LA FAMILIA MINI 

Colaborador(a): Benito Pérez Colin / MINI Chiapas

a familia MINI de Tuxtla salió a las ca-
lles de la ciudad, a repartir juguetes, 
dulces y mucha alegría a los niños. 

Los propietarios de unidades MINI y la agen-
cia MINI Farrera se unieron para hacer que 
estos momentos mágicos fueran posibles.

L
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

C omo parte de la estrategia de pre-
vención de la violencia contra mu-
jeres en Tuxtla Gutiérrez, el alcalde 

Carlos Morales Vázquez, entregó al Licen-
ciado Rómulo Farrera Escudero presidente 
de Grupo Farrera, la placa “Construyendo 
espacios seguros para mujeres.” 

Reconociendo así, que las agencias de Gru-
po Farrera componen un corporativo privi-
legiado de igualdad a las mujeres y forta-

lecen la estrategia de no violencia contra 
ellas, haciendo un municipio más seguro 
para todas. Así mismo el Licenciado Rómu-
lo Farrera, detalló que, hace un año nuestro 
corporativo ya formaba parte de esta es-
trategia, sumando hoy a 15 agencias como 
espacios que garantizan seguridad y pro-
tegen a las mujeres en caso de cualquier 
intento de violencia en su contra en Tuxtla 
Gutiérrez. 

Finalmente, la secretaria para la Igualdad 
de las Mujeres y la Licenciada Yaneth Wong 
Gerente de Gestión de Talento Humano del 
Corporativo Farrera, señalaron que se tra-
baja a favor de la Prevención de la Violencia 
Contra las Mujeres, con diferentes mecanis-
mos de auxilio y atención al personal que 
integran las diferentes nuestras agencias.

La suma de esfuerzos entre Grupo Farrera y 
el H. Ayuntamiento consisten en campañas 
de difusión, con el mensaje “Cero Toleran-
cia” a la Violencia Contra las Mujeres, capa-
citando al personal de servicio y erradican-
do la violencia contra las mujeres. 

¡CONSTRUYENDO ESPACIOS SEGUROS
PARA MUJERES!

Colaborador(a): Jessica Cayetano – MKT Corporativo
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Colaborador(a): Ronniel Chanona / Gestión de Talento Corporativo

GRUPO FARRERA EMPRESA COMPROMETIDA 
CON LOS DERECHOS HUMANOS

n Grupo Farrera recibimos el distin-
tivo como Empresa Comprometida 
con los Derechos Humanos. 

Este evento fue presidido por el Dr. Rutilio 
Escandón Cadenas, Gobernador de Chia-
pas, en donde nuestro presidente el Licen-
ciado Rómulo Farrera Escudero, recibió 
este reconocimiento en nombre de todo el 
equipo.

Seguimos avanzando para ser un excelente 
lugar para trabajar.E

27





29

MÁS QUE VENDER AUTOS

FARRERA PETFRIENDLY
Colaborador(a): Nasheli Escobar – Chevrolet

üero es un perrito 
que llegó a nuestra 
agencia Chevrolet 

libramiento, en Tuxtla Gu-
tiérrez.

Entre todos los colabora-
dores lo cuidaron y alimen-
taron, hasta que Güero fue 
recuperándose.  

Ahora es parte de la familia 
Chevrolet y es quien da la 
bienvenida a todos nues-
tros clientes. 

Esperamos que más agen-
cias se sumen a esta noble 
causa.

G
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MÁS QUE VENDER AUTOS

racias al excelente trabajo de las 
cuadrillas de limpieza del gobierno 
municipal de Solidaridad y de nues-

tro apoyo, se llevó a cabo la reapertura del 
Cenote “Punta Esmeralda”, como invitados 
estuvieron los niños del DIF Solidaridad Ofi-
cial quienes pudieron disfrutar de un cha-
puzón y de actividades didácticas, también 
tuvimos la oportunidad de participar perso-
nal de Toyota Riviera Maya donde ya somos 
aliados para este tipo de actividades.

G

oyota México hizo posible una vez 
más la entrega de una Toyota Hiace, 
ahora a la Asociación Civil #Vientos-

Culturales que brindará movilidad para se-
guir apoyando a niños y adolescentes indí-
genas en nuestro estado de Chiapas.

¡Estamos orgullosos de poder contribuir al 
desarrollo y bienestar de las comunidades 
con nuestro programa “Conduciendo un 
México mejor”!

T

TOYOTA RIVIERA MAYA
EN LA REINAUGURACIÓN
DEL CENOTE “PUNTA
ESMERALDA”

¡TOYOTA CHIAPAS DONA 
UN VEHÍCULO A VIENTOS 
CULTURALES A.C!

Colaborador(a):
Juan Carlos Basurto – Toyota Riviera Maya

Colaborador(a):
Luis Fernando – Toyota Chiapas
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G Tuxtla Gutiérrez celebró su pri-
mer aniversario, con la llegada de 
su nueva LÍNEA SUV ZS, dando pie 

a esta celebración llena de alegría y música, 
donde sus clientes y colaboradores fueron 
los invitados de honor. 

Muchas felicidades por este año, logrando 
todas sus metas y objetivos, con el esfuerzo 
de cada colaborador y la confianza de todos 
sus clientes.

M

¡GRUPO FARRERA Y
MG TUXTLA CELEBRAN! 

Colaborador(a): Rodrigo Macal / MG Chiapas

INAUGURACIONES Y ANIVERSARIOS
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l nuevo Hyundai HB20 2023 llegó el 
pasado diciembre 2022, donde dio 
una gran sorpresa no solo en Hyun-

dai Millenium sino en todo México en su 
segmento, gracias al equipamiento en se-
guridad y tecnología con el que cuenta, no 
por nada es el auto más vendido en Brasil 
y espera ganarse el corazón de los clien-
tes mexicanos distinguiéndose por ser el 
auto más confiable gracias a sus sistemas 
Smart Sense, que cuidan al conductor y a 
sus acompañantes haciendo los viajes más 
agradables.

El lanzamiento oficial dentro del Distribui-
dor Hyundai Millenium se llevó a cabo el 
viernes 02 de diciembre en las instalaciones 
de la misma agencia, la cual se iluminó con 
su distintivo color azul y llevó a cabo una 
pequeña fiesta coctel, en donde los clientes 
disfrutaron de la degustación de coctelería 
y bocadillos, mientras esperaban ansiosos 

la develación del nuevo Hyundai HB20 2023.

Se inició con unas palabras de bienvenida 
por parte del Gerente General Héctor Méri-
da acompañado de la presencia de la Geren-
te de Ventas Nancy Bellomo y Claudia Pola, 
Coordinadora de Marketing; quienes revela-
ron la unidad junto con el conductor Juan 
Carlos Cameras, reconocido por su trayecto-
ria como conductor de radio e influencer en 
redes sociales, quién dirigió el programa de 
lanzamiento.

Al finalizar se acercaron a conocer la unidad 
clientes Hyundai y agendaron su prueba de 
manejo y también disfrutaron de regalos 
sorpresas como artículos de la marca.

El nuevo Hyundai HB20 ofrece una expe-
riencia de manejo simplemente inigualable, 
compruébalo en Hyundai Millenium o en tu 
distribuidor autorizado más cercano.

E

LANZAMIENTO NUEVO HYUNDAI
HB20 2023 EN HYUNDAI MILLENIUM

Colaborador(a): Claudia Pola / Hyundai Millenium

INAUGURACIONES Y ANIVERSARIOS
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¡EL #1 EN NUESTROS CORAZONES!
MG COYOACÁN

Colaborador(a): Raúl Espinosa / MG Coyoacán

INAUGURACIONES Y ANIVERSARIOS

espués de varios meses de arduo 
trabajo, se han abierto nuestras 
puertas de Servicio de postventa a 

todo el público.

La felicidad fue que nuestro cliente No. 001 
- Javier Arturo Sánchez, fue también el pri-
mero en visitarnos para el servicio de su 
MG5 Elegance. 

¡Gracias nuevamente por la confianza! 

La evolución de MG Coyoacán ha sido cons-
tante, desde ser un punto de venta hasta 
ser un concesionario consolidado en todas 
sus áreas. Todos los cambios, modificacio-
nes y contratación de personal, nos hace or-
gullosamente portadores del sello Farrera. 

Es de gran inspiración para nosotros seguir 
construyendo una gran familia. 

D
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